بسمه تعالی
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی هرمزگان
معاونت آموزشی
مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی


1) مشخصات درس (تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می باشد)
· عنوان درس :.........................................

· نوع و میزان واحد به تفکیک:       نظري     ......  واحد    ،        عملي    ................ واحد
· رشته و مقطع تحصیلی دانشجو:...................
· تعداد دانشجو:........................
· پیشنیاز درس:.............................
· زمان درس:  نیمسال ...................................ماه ...............................روز......................... ساعت........................
· مکان آموزش :  .....................................................
2) مشخصات مدرس/ مدرسین: (تکمیل همه ی موارد این بند ضروری می باشد)
·  نام  گروه آموزشی: ...........................................
· نام و نام خانوادگی مدیر گروه : ...........................................
· نام و نام خانوادگي مدرس طراح: .........................................
· پست الکترونیکی مدرس طراح و شماره تماس: ...................................................،  ..........................................
· نام و نام خانوادگي مدرس مسئول: .................................
· پست الکترونیکی مدرس مسئول: ...................................
· مدرسین همکار: .........................................................
3) توضیحات و اهداف کلی درس: (در این بخش مقدمه ای در خصوص درس و اهداف کلی آن که در کوریکولوم مصوب اشاره شده آورده شود )
4) جدول زمانبندی رئوس مطالب آموزشي كارورزي/كارآموزي
تعداد ردیف های این جدول با توجه به سرفصل درس که در کوریکولوم آمده قابل تغییر می باشد.

	شماره جلسه
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*روش آموزش :
    آموزش باليني(بيمارواقعي)
  آموزش پروسيجر(در( skill lab
 سخنراني تعاملي(همراه با پرسش پاسخ)
آموزش در گروه كوچك (4 تا 6 نفره)
  را ند آموزشي 
آموزش در عرصه (درمانگاه/داروخانه/کارخانه/تصفیه خانه و.......)
  ساير با ذکر نام ..................
5) وسایل آموزشی مورد نیاز درس:
                   وسایل آموزشی معياري (این وسایل برای تمرین مهارت استفاده می شوند و جزئی از فرایند یادگیری اند. وجود آنها نه تنها در طول آموزش بلكه در هنگام ارزشيابي نيز لازم و ضروري است.)
                .............................................،                ............................................،             ..........................................................            
        وسایل آموزشی تسهيل كننده (این وسایل در فرايند آموزش براي تسهيل يادگيري به كار گرفته مي شوند مثل پاور پوينت ،اسلايد و...)
               ................................................،      .................................................،     .....................................................          
6) شیوه نمره دهی:
	روش ارزشیابی
	ميزان امتياز از کل

	ارزیابی فراگیر
	ارزيابي باليني /عملی  (ابزار ارزشيابي : موارد بلندمدت، آزمون عملي،  (OSCE

	

	
	روش مشاهده  (ابزار ارزشيابي: گزارش مدرس/چك ليست/گزارش بيمار)

	

	
	روش ثبت عملكرد  (ابزار ارزشيابي: كار پوشه، (Log book 

	

	
	روش ارزيابي از خود/همتايان (ابزار ارزشيابي: گزارش همتايان/خود گزارش دهي)

	

	
	روش آزمون هاي كتبي  (ابزار ارزشيابي: ازمون تشريحي، سوالات كوتاه پاسخ، سوالات كامل كردني، MCQs، پروژه)
	

	وظایف فراگیر
	رفتار حرفه ای (حضور به موقع در بخش و ....)
	

	
	پوشش حرفه ای (پوشيدن فرم مناسب و .......)
	

	
	مشاركت فعال در يادگيري مباحث نظري،عملي و باليني
	

	
	برقراري ارتباط موثر  در عرصه
	

	جمع نمرات
	


                      راهنما:    جدول زیر بر اساس شیوه ی ارزشیابی (بند 7)و  وظايف فراگیر (بند 9)تنظيم  می گردد.
8) منابع اصلی درس(شامل كتاب، مقالات  به روز، جزوه آموزشي، فيلم هاي آموزشي): 
1) .................
2) ................
3) ................
	امضاي مدرس طراح:

	

	امضاي مدرس مسئول:

	





فرم خام طرح دوره 


 (ويژه ي كارآموزي/كارورزي)








واحد آموزش علوم پزشكي و برنامه ریزی درسی   
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